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	CHECKLISTE „GESPRÄCH AUSBILDUNGSMESSE“

	Selbstvorstellung: Geben Sie dem Messebesucher Sicherheit, sagen Sie, wer Sie sind und was Ihre Aufgabe im Rahmen der Ausbildung ist.

	Visitenkarte: Sie sind etwas aus der Mode gekommen, fallen dafür aber umso mehr auf. Zudem beachten Sie damit den Datenschutz, da Sie nur Ihre Daten freiwillig herausgeben und keine eintreiben.

	Fragen stellen: Was will der potenzielle Bewerber genau? Fragen Sie nach! Wenn Sie dem nicht entsprechen können, sparen Sie Zeit, indem Sie das Gespräch beenden. Können Sie es bieten, dürfte das Interesse auf beiden Seiten groß sein.

	Kontaktdaten: Wenn der Azubi interessiert ist, wird er wahrscheinlich gerne auch seine Kontaktdaten, etwa seine E-Mail- Adresse, an Sie weitergeben.

	Versprechen halten: Sie sagen im Gegenzug zu, dass Sie sich auf diesem Weg melden werden. Halten Sie dieses Versprechen unbedingt!
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