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Checkliste: So zeigen Sie sich als starke Führungspersönlichkeit

	Kommunizieren Sie Unternehmens- und Teamziele regelmäßig und insbesondere in Krisensituationen.
	☐
	Akzeptieren Sie, dass Sie Entscheidungen unter Unsicherheit treffen müssen.
	☐
	Korrigieren Sie Entscheidungen, die sich als falsch erwiesen haben.
	☐
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