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Musterformulierung: Überstunden sind manchmal unvermeidbar	 

§ (...) Überstunden

Der Mitarbeiter verpflichtet sich, Mehrarbeit und Überstunden auf Anordnung des Arbeitgebers zu erbringen, soweit hierfür betriebliche Gründe vorliegen und dies dem Mitarbeiter zumutbar ist. Der Arbeitgeber hat hierbei die Anforderungen des Arbeitszeitschutzes zu beachten. 


...
(Ort, Datum)

...						...
(Unterschrift Arbeitgeber)			(Unterschrift Arbeitnehmer)
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