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Musterschreiben: Antrag auf Betriebsprüfung

Sehr geehrte Damen und Herren,

zwei unserer Mitarbeiter aus der Entgeltabrechnung wurden fristlos gekündigt. Die Beschäftigten waren 3 Jahre und 2 Jahre bei uns tätig. In erster Linie waren sie mit Reisekostenabrechnungen und der Abrechnung von Minijobbern betraut. 
Wir haben Anlass zu der Befürchtung, dass es in der gesamten Zeit ihrer Tätigkeit zu Unregelmäßigkeiten bei der Abrechnung von Sozialversicherungsbeiträgen gekommen
ist. 
Aus diesem Grund beantragen wir eine Betriebsprüfung für den Zeitraum ab 1.1.2023 in den genannten Bereichen.

Freundliche Grüße
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