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	Checkliste: ABMAHNUNG EINES AUSZUBILDENDEN

	Überschrift Abmahnung

	☐
	Ort und Zeitpunkt des Fehlverhaltens (möglichst exakt)

	☐
	genaue Beschreibung des Fehlverhaltens (möglichst exakt)
	☐
	ggf. Bezugnahme auf eine bereits erfolgte einschlägige Abmahnung

	☐
	Hinweis auf die Pflichtverletzung (Bezug zum Berufsbildungsgesetz oder Ausbildungsvertrag)

	☐
	Beschreibung des korrekten Verhaltens

	☐
	Androhung einer Kündigung im Wiederholungsfall

	☐
	Hinweis auf Aufnahme in die Personalakte

	☐
	Unterschrift einer zur Unterzeichnung berechtigten Person

	☐
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