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Checkliste: So erkennen Sie Burn-out in Ihrem Betrieb

	HAT DER MITARBEITER ...
	JA 
	NEIN

	... mangelnde Lust zur Arbeit zu gehen?
	☐	☐
	... häufige Krankheitszeiten?
	☐	☐
	... Schmerzen unklaren Ursprungs?
	☐	☐
	... schlechte Konzentrations- und Merkfähigkeit?
	☐	☐
	... Angstgefühle?
	☐	☐
	... ständiges Grübeln?
	☐	☐
	... Abkapselung bzw. gewollte Isolation?
	☐	☐
	... Schlafstörungen?
	☐	☐
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