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Musterformulierung: Kündigung mit verlängerter Kündigungsfrist

Kündigung

Sehr geehrter Herr …,

hiermit kündigen wir Ihr Arbeitsverhältnis ordentlich mit einer Frist von 3 Monaten zum 30.6.2026. Mit der verlängerten Kündigungsfrist wollen wir Ihnen trotz Ihrer bisher nicht bestandenen Probezeit noch eine Bewährungschance geben. Falls Sie diese erfolgreich nutzen, können wir im Juni über eine Fortsetzung des Arbeitsverhältnisses über den 30.6.2026 hinaus verhandeln.

Mit freundlichen Grüßen 


...							
(Unterschrift Arbeitgeber) 				
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