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Musterformulierung: Sprinterklausel

Sprinterklausel/Turboprämie

Der Arbeitnehmer kann mit einer Ankündigungsfrist von 14 Kalendertagen schriftlich die vorzeitige Beendigung seines Arbeitsverhältnisses zum Ende eines jeden Kalendermonats vor dem Beendi-gungstermin verlangen. In diesem Fall endet das Arbeitsverhältnis zum vorzeitigen Beendigungs-termin.

Im Fall einer vorzeitigen Beendigung erhält der Arbeitnehmer eine zusätzliche Brutto-Abfindung in Höhe von … % der Summe der monatlichen Brutto-Grundgehälter, welche ab dem vorzeitigen Beendigungstermin bis zum vereinbarten Beendigungstermin entstanden wären.


...							...
(Ort, Datum) 						(Ort, Datum) 


...							...
(Unterschrift Arbeitgeber) 				(Unterschrift Arbeitnehmer)
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