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Checkliste: Soziale Bedürfnisse der Auszubildenden
	
	

	Haben Ihre Auszubildenden Ansprechpartner in Ausbildungsfragen?
	☐
	Gibt es Personen, mit denen sich die Auszubildenden bei Problemen informell austauschen können (z. B. Auszubildende untereinander)?
	☐
	Kommen Ihre Azubis gelegentlich mit einem Abteilungsleiter/Geschäftsführer ins Gespräch?
	☐
	Sind Ihre Auszubildenden in gemeinsame betriebliche Aktivitäten integriert?
	☐
	Gibt es gemeinsame Azubi-Events (Projektgruppen), ggf. ohne Beteiligung eines Ausbilders?
	☐
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