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Checkliste: Wertschätzungsbedürfnisse der Auszubildenden
	
	

	Gibt es in Ihrem Unternehmen ein gerechtes und nachvollziehbares Beurteilungssystem?
	☐
	Führen Sie motivierende Gespräche mit den Azubis und heben gute Leistungen hervor?
	☐
	Sind Ihre Fachausbilder so geschult, dass ihnen die Wichtigkeit von Lob und Anerkennung bewusst ist?
	☐
	Erfahren Ihre Azubis auch von normalen Kollegen ausreichend Achtung?
	☐
	Haben besonders motivierte und begabte Auszubildende die Möglichkeit, mehr Verantwortung und komplexe Aufgaben zu übernehmen?
	☐
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