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Musterformulierung: Abfindungsangebot gegen Klageverzicht nach § 1a KSchG

Abfindungsangebot nach § 1a KSchG

Sehr geehrte/r Frau/Herr ...,

hiermit kündigen wir Ihr am … geschlossenes Arbeitsverhältnis aus betriebsbedingten Gründen zum ...

Wir bieten Ihnen gemäß § 1a KSchG für den Verlust des Arbeitsplatzes eine Abfindung in Höhe von 0,5 Monatsverdiensten pro Beschäftigungsjahr an. Dies entspricht einer Abfindung in Höhe von … EUR brutto.

Der Abfindungsanspruch entsteht erst mit Ablauf der Kündigungsfrist und nur dann, wenn Sie keine Klage auf Feststellung erheben, dass das Arbeitsverhältnis durch die Kündigung nicht aufgelöst ist.

Mit freundlichen Grüßen
	
...
Ort, Datum		

...												
(Unterschrift Arbeitgeber) 							
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