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Musterformulierung: Krankheit - Wann die AU Bescheinigung Pflicht ist

§ ( ...) Krankheit

1. Bei Arbeitsunfähigkeit infolge Krankheit ist der Mitarbeiter verpflichtet, ab dem ersten Tag das Bestehen der Arbeitsunfähigkeit sowie deren voraussichtliche Dauer durch eine ärztliche Be-scheinigung feststellen zu lassen.

2. Dauert die Arbeitsunfähigkeit länger als in der Bescheinigung angegeben, so ist der Mitarbeiter verpflichtet, dies ebenfalls unverzüglich mitzuteilen und die ärztliche Folgebescheinigung einzu-holen.
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